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Voorbode 
 

Door Norbert de Beer, eindredacteur 

 

De eerste Rode Bode van het jaar 2014 is weer klaar. U vindt 

hierin de gegevens over de Nieuwjaarsreceptie, die tevens het 

startpunt is voor de campagne. De campagnecommissie roept de 

leden op om hun steentje bij te dragen. Verder natuurlijk een 

terugblik op de laatste vergaderingen, waarbij het programma en 

de kandidatenlijst zijn vastgesteld. 

Laurens van Lier memoreert de begrotingsbehandeling en de 

wijze waarop de bezuinigingsoperatie is aangepakt. Hij pleit 

vervolgens voor de gedachte om de mens centraal te stellen ook 

in 2014. 

Omdat voor de zomer weer een nieuw bestuur wordt gekozen zijn 

de profielschetsen vast opgenomen. 

Deze Rode Bode begint met het bericht over de invulling van het 

voorzitterschap en eindigt zoals gebruikelijk met de column van 

drs. Von Habenix.  

Deze Rode Bode is weer aardig geïllustreerd met foto’s van Dick 

Turk van de laatste ledenvergaderingen. 

 

 

Colofon  
 

De redactie van De Rode Bode wordt gevormd door Titia van 

Hooijdonk, Clemens Pot, Kenan Boz, Saskia Voortman en Norbert 

de Beer. 

De Rode Bode wordt gepubliceerd op de website www.pvda-

enschede.nl en in gedrukte vorm toegestuurd aan alle leden van 

wie geen mailadres bekend is. 

Nadere bepalingen omtrent dit ledenorgaan zijn opgenomen in 

ons redactiestatuut. Dit is te vinden op www.pvda-enschede.nl of 

op te vragen bij het fractiekantoor: telefoon 053-4818021 

http://www.pvda-enschede.nl/
http://www.pvda-enschede.nl/
http://www.pvda-enschede.nl/
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Nieuwjaarsreceptie PvdA Afd. Enschede 
 

Van: Saskia Voortman, afdelingsvoorzitter  

 

Op donderdag 16 januari vindt de nieuwjaarsreceptie van de 

PvdA Enschede plaats.  

Deze staat grotendeels in het teken van de aftrap van de 

campagne voor de gemeenteraadsverkiezingen op 19 maart.  

Bij de receptie is ook Paul Tang, lijsttrekker bij de Europese 

verkiezingen, aanwezig. Paul zal kort iets vertellen over het 

belang van de Europese verkiezingen en daarna ook met de zaal 
in gesprek gaan.  

Tevens zullen onze campagnecoördinatoren Yara Hummels en 

Janke Smit de opzet van de campagne en de daarbij behorende 

activiteiten toelichten.  

De avond wordt afgesloten door onze eigen lijsttrekker Marijke 

van Hees. Na afloop is er voldoende gelegenheid om elkaar nog 
een goed Nieuwjaar toe te wensen.  

 

De receptie zal plaatsvinden in café Forum. Inloop 19:30 uur, 
start programma 20:00 uur. 

 

 

Agenda 

 
Datum Activiteit 

16 januari Nieuwjaarsreceptie in Forum met aftrap 

verkiezingscampagne 

19 maart Verkiezing Gemeenteraad 

22 mei Verkiezing Europees Parlement 
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Door Rudy Kleine, afdelingssecretaris 

 
Saskia Voortman afdelingsvoorzitter 

 
Enkele maanden geleden heeft Cevdet Örnek 

aangegeven de functie van afdelingsvoorzitter 

tijdelijk neer te leggen omdat hij zich wilde 

kandideren voor de gemeenteraad. Vanaf dat 

moment heeft Janke Smit als waarnemer de 

rol van afdelingsvoorzitter op zich genomen. 

Nu de kandidatenlijst op 27 november jl. is 

vastgesteld, heeft het bestuur zich gebogen 

over de rolverdeling en het voorzitterschap. 

De bestuursleden die op de lijst staan voor de 

gemeenteraadsverkiezingen blijven zitting 

houden in het bestuur totdat zij in de raad zijn gekozen. In de 

ledenvergadering van juni 2014 zal weer een reguliere bestuurs- 

verkiezing plaatsvinden. De leden worden binnenkort geïnfor- 

meerd over de vacatures in het bestuur, waarna zij zich kunnen 

kandideren (zie elders in deze Rode Bode). Voor de tussenliggen- 

de periode wordt de leden voorgesteld dat vicevoorzitter Saskia 

Voortman de rol van voorzitter op zich neemt. Het afdelingsbe-

stuur wil zowel Janke als Cevdet bedanken voor hun inzet als 
voorzitter van onze afdeling.  
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Verkiezingscampagne Gemeenteraad en 

Europees Parlement.  
 

Door Yara Hummels en Janke Smit, Campagneteam  

 

Allereerst wens het campagneteam u allen een goed en gezond 

2014! 

 

Na de Tweede Kamer verkiezingen van 2012 is het toenmalige 

campagneteam verder gegaan met de permanente campagne. 

We hebben gecanvast in een aantal wijken en ervoor gezorgd dat 

minimaal 500 tot 1000 huishoudens van ons terug hoorde over 

wat wij die dagen hadden opgehaald in hun wijk. Fractieleden zijn 

over deze punten geïnformeerd en hebben er aandacht voor kun- 

nen vragen in de stadsdeelcommissies. 

 

Nu is het tijd om de campagne voor de gemeenteraadsverkiezin- 

gen af te trappen. Maar, niet te vergeten, er zijn ook Europese 

verkiezingen op 22 mei. Aangezien deze verkiezingen zo snel 

achter elkaar plaats vinden, kiezen we ervoor 1 periode van cam- 

pagne voeren te hanteren, namelijk tussen 16 januari en 22 mei.  

 

In januari en februari bevinden we ons in de ‘ grondcampagne 

fase’ waarbij we vooral op straat zijn met onze marktkramen en 

gaan canvassen in onze vaste ‘winwijken’. In deze wijken bevin- 

den zich traditioneel veel PvdA stemmers.  

In maart gaat de laatste fase voor de gemeenteraadscampagne 

in, ook wel de ‘Get out the Vote’ periode genoemd. We gaan dan 

weer terug naar alle bezochte wijken om er vooral voor te zorgen 

dat onze kiezers naar de stembus gaan.  

 

Bovenstaande fases herhalen zich voor de Europese verkiezingen, 

uiteraard met aangepaste materialen en acties.  

 

Naast de bekende marktkramen en canvassen, introduceren we 

ook een aantal nieuwe methodes. Welke dit precies zijn zullen we 

bekend maken tijdens de nieuwjaarsreceptie… 

Hopelijk zien wij u dan. 
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Campagne-activiteiten: doe mee! 
 
Van Yara Hummels, campagneteam (uit de nieuwsbrief) 
 
Er staan een boel campagne-activiteiten op stapel in de aanloop naar de 
gemeenteraadsverkiezingen op 19 maart 2014. Meedoen? Noteer zo veel 
mogelijk data in uw agenda om met zo veel mogelijk mensen campagne te 
kunnen voeren. Zo kunnen we een luide en duidelijke boodschap aan de 
kiezers van Enschede meegeven.  
Wat staat zoal op het programma? Een overzicht. 
Januari 
zaterdag 11 januari: canvas training + canvas actie 
zaterdag 18 januari: campagne academie landelijk 
zaterdag 25 januari: canvassen 
Februari: 
zaterdag 1 februari: canvassen 
woensdag 5 februari: marktkraam Glanerbrug 
donderdag 6 februari: marktkraam Zuid  
zaterdag 8 februari: canvassen + marktkraam Centrum 
woensdag 12 februari: marktkraam Glanerbrug 
donderdag 13 februari: marktkraam Zuid 
zaterdag 15 februari: canvassen + marktkraam Centrum 
woensdag 19 februari: marktkraam Glanerbrug 
donderdag 20 februari: marktkraam Zuid 
zaterdag 22 februari: canvassen + marktkraam Centrum 
woensdag 26 februari: marktkraam Glanerbrug 
donderdag 27 februari: marktkraam Zuid  
Maart: 
zaterdag 1 maart: canvassen + marktkraam Centrum 
woensdag 5 maart: marktkraam Glanerbrug 
donderdag 6 maart: marktkraam Zuid 
zaterdag 8 maart: canvassen + marktkraam Centrum 
woensdag 12 maart: marktkraam Glanerbrug 
donderdag 13 maart: marktkraam Zuid 
zaterdag 15 maart: zichtbaarheid actie + marktkraam Centrum 
De marktkramen in Glanerbrug en Zuid zijn altijd in de ochtend. Aanmelden 
kan bij ondergetekende, maar is niet noodzakelijk. Tijdstippen en 
verzamelplekken voor het canvassen worden in de komende 
nieuwsbrieven bekend gemaakt. Wij hopen veel bekende en nieuwe 
gezichten te zien bij bovenstaande acties. Tot dan!
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Eerst de mens - ook in 2014 

 

Door Laurens van Lier, fractievoorzitter (uit de nieuwsbrief). 

 

Het jaar 2013 was een politiek uitermate bewogen jaar. Niet eer- 

der heeft een gemeenteraad in Enschede zo ingrijpend moeten 

bezuinigen op bijna alle uitgaven die een gemeente kan doen. In 

gezamenlijkheid heeft de gemeenteraad een traject doorlopen 

waarbij de voorkeuren van politieke partijen transparant werden 

en heeft vlak voor de zomer het debat daarover plaatsgevonden. 

Waar colleges van B&W in andere steden nog wel eens overvallen 

worden door hun gemeenteraad, landden de bezuinigingsvoor- 

stellen in Enschede zacht, maar zeker. De PvdA fractie is blij dat 

het ons is gelukt het armoedebeleid volledig in stand te houden. 

Wij vinden het niet te verkopen dat in perioden van economische 

crisis de armsten in de samenleving nog eens extra zouden moe- 

ten inleveren. Tegelijkertijd hebben we besloten ook te investe- 

ren, waarbij werkgelegenheid een belangrijk item is. We zien in- 

middels dat het innovatiefonds zijn vruchten begint af te werpen 

en bedrijven de mogelijkheden van het fonds benutten. Natuurlijk 

hebben we daarnaast nog veel meer gedaan op allerlei gebieden.  

Het is de laatste jaarwisseling van de huidige fractie. Een fractie 

die vier jaar geleden in verrassende samenstelling aan een onge- 

looflijk moeilijke klus is begonnen. Een fractie waarin verschillen- 

de kwaliteiten en capaciteiten elkaar ontmoeten en samenwer- 

ken. Samen met onze coalitiepartners BBE, VVD en CDA zijn we 

letterlijk het avontuur aangegaan. Een geslaagd avontuur. Politici 

krijgen in de samenleving niet altijd de waardering die ze verdie- 

nen. Dat geldt voor alle partijen en is van alle dag. Ik hecht er 

echter aan te constateren dat de PvdA fractie met een mooi resul- 

taat invulling heeft gegeven aan de uitvoering van het coalitieak- 

koord. Er is keihard gewerkt en de opbrengsten mogen, gezien de 

situatie waarin Enschede verkeert, uitstekend genoemd worden. 

Dat is waarvoor politiek wordt bedreven. Voor de stad, de wijk, 

de buurt en uiteindelijk de mensen. Die zijn wij nooit uit het oog 

verloren. De PvdA fractie introduceerde de slogan: "Eerst de 

mensen, dan de stenen" Met die gedachte zou ik ook het jaar 

2014 in willen gaan. "Eerst de mens!!". 
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Leden akkoord met werkplan en begroting 2014 
 
Door Janke Smit, waarnemend afdelingsvoorzitter (uit de nieuwsbrief). 
 
Tijdens de algemene ledenvergadering op woensdag 27 november, ook 
een tweetal huishoudelijk onderwerpen op de agenda: het werkplan en de 
begroting voor het jaar 2014.  
De leden hebben met beide voorgelegde voorstellen ingestemd. Hierdoor 
zijn het werkplan en de begroting 2014 dan ook definitief. Het bestuur kan 
nu een start maken met de uitvoering van de activiteiten die in het werkplan 
staan opgenomen. De eerste helft van 2014 zal vooral in het teken staan 
van de verkiezingen voor de gemeenteraad (maart) en het Europees parle- 
ment (mei). In het werkplan is in ieder geval voorzien dat activiteiten die 
voortvloeien uit de routeplanner naar de gemeenteraad 2014, worden uit- 
gevoerd. Hierbij gaat het o.a. over de procedure rond mogelijke kandidaat 
wethouders.  
De begroting 2014 is helaas gebaseerd op een lagere bijdrage vanuit de 
partij. Oorzaak is dat de afdeling onder het aantal van 500 leden is gezakt. 
Hierdoor is de bijdrage vanuit de partijkas per lid lager dan wanneer het 
ledental boven de 500 is. Reden genoeg dus voor de leden om actief te 
proberen leden te winnen, zodat we voor 2015 weer kunnen rekenen op 
een hogere bijdrage vanuit de partij.  
 

 

Kandidatenlijst gemeenteraadsverkiezingen vastgesteld.  
 
Door Janke Smit, waarnemend afdelingsvoorzitter (uit de nieuwsbrief). 
 
Tijdens de door 86 leden, en vele belangstellenden, bezochte algemene 
ledenvergadering van de afdeling op woensdag 27 november is de kandi- 
datenlijst voor de gemeenteraadsverkiezingen in maart 2014 vastgesteld. 
Voor de plaatsen 1 tot en met 10 hebben meerdere stemrondes plaats ge- 
vonden. Hiervoor is uit de leden een stemcommissie gevormd, die bestond 
uit de leden Bert Hassink (voorzitter), Hanny Flore en Jan Lubberding. De 
definitieve lijst is te vinden elders in deze Rode Bode. 
Aan het eind van de avond zijn alle overige kandidaten van de lijst aan de 
leden gepresenteerd en is een groepsfoto gemaakt. Nu de lijst definitief is, 
kan met de verdere uitwerking van de verkiezingscampagne gestart wor- 
den. Het campagneteam, aangevuld met in ieder geval lijsttrekker Marijke 
van Hees, gaat aan de slag.  



De Rode Bode Tiende Jaargang, nummer 1 

Pagina 7 

KANDIDATENLIJST 

GEMEENTERAADSFRACTIE PvdA 2014-2018 
 

zoals vastgesteld tijdens de ledenvergadering op 27-11-2013 

 

  1. Marijke van Hees 

  2. Laurens van der Velde 

  3. Arjan Kampman 

  4. Arja ten Thije 

  5. Laurens van Lier 

  6. Cevdet Örnek 

  7. Nienke Klerk 

  8. Marlon Kronenburg 

  9. Yara Hümmels 

10.  André Boersma 

11.  Erna Leurink 

12.  Wim Jansen Lorkeers 

13.  Kenan Boz 

14.  Merel Kleisen 

15.  Duco Bannink 

16.  Frits Barelds 

17.  Kaz Wesseloo 
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Sluitende begroting als sluitstuk van een periode.  

 

Door Laurens van Lier, fractievoorzitter (uit de nieuwsbrief) 

 

Op maandag 11 november heeft de gemeenteraad de Program-  

mabegroting 2014 - 2017 vastgesteld. Een sluitende begroting als 

sluitstuk van een periode. De afgelopen jaren zijn uniek geweest 

in de recente geschiedenis. Een financiële crisis èn een economi- 

sche crisis die in lengte en diepte hun gelijke niet kennen. De 

economische stagnatie die volgde, heeft grote gevolgen (gehad) 

voor de gemeente Enschede. We ontvingen aan de ene kant be- 

duidend minder geld vanuit het rijk. Aan de andere kant liepen de 

inkomsten een flinke deuk op door het instorten van de huizen- 

markt en de kantorenmarkt, met als gevolg dat de gemeente 

geen opbrengsten kon ontvangen uit de verkoop van eerder aan- 

gekochte gronden. We hebben als PvdA fractie samen met de co- 

alitie invulling gegeven aan een serieus traject waarbij we deze 

tegenvallers gecontroleerd hebben kunnen opvangen. De raads- 

enquête naar het grondbeleid heeft het college flink geholpen om 

de juiste keuzes voor te leggen.  

In de afgelopen maanden heeft de gemeenteraad op initiatief van 

de PvdA het heft in eigen hand genomen. De Stuurgroep "Afwe- 

ging in Breder Kader" heeft onder voorzitterschap van ondergete- 

kende en onder vicevoorzitterschap van D66 fractievoorzitter 

Evert Westerbeek een traject ingezet om samen met griffie, amb- 

telijke dienst en college te komen tot een overzicht van potentiële 

bezuinigingsmaatregelen. Het is een proces geweest dat zijn ge- 

lijke in Nederland niet kent en waar alle politieke partijen met een 

eigen bezuinigingsoverzicht, oplopend tot 10 miljoen euro, een 

bijdrage in hebben geleverd. Een groot compliment voor alle par- 

tijen, maar met name voor de oppositie die niet verviel in 'goed- 

kope retoriek', maar samen met de coalitie heeft gezocht naar 

mogelijkheden. De wijze waarop het college in de Keuzenota de 

verschillende opties transparant heeft gemaakt, onderstreept het 

vertrouwen tussen raad en college. 

In deze periode van bezuinigen en heroriëntatie op de toekomst 

heeft de PvdA fractie een belangrijke rol gespeeld. Ieder in de 

fractie heeft zich met eigen capaciteiten en kwaliteiten ingezet 

voor het besturen van de stad, waarbij we altijd de 'menselijke 
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maat' als uitgangspunt hebben gehanteerd. We hebben, soms in 

gezamenlijkheid met de coalitie, vaak vanuit onze eigen overtui- 

ging, amendementen en moties ingediend om vorm te geven aan 

een samenleving met sociaal democratische waarden. We kunnen 

constateren dat 99% van al onze voorstellen in de gemeenteraad 

is aangenomen. Vaak in coalitieverband, maar zeker ook met be- 

hulp van partijen in de oppositie.  

De opdracht aan dit college en deze coalitie lag in het coalitieak- 

koord 2010 - 2014. We zijn tevreden met het resultaat. In tijden 

dat het slechter gaat met de economie, moet je als bestuur dur- 

ven veranderen om er uiteindelijk beter uit te komen. De PvdA 

fractie heeft, soms wel en soms niet in afstemming met het col- 

lege, de afgelopen vier jaar in gezamenlijkheid uitstekend werk 

verricht.
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Gezocht: voorzitter en leden voor het bestuur 
van de afdeling Enschede. 
 

Door Rudy Kleine, secretaris 

 

De voorzitter moet een persoon zijn met aantoonbare bestuurs- 

ervaring, bij voorkeur binnen een vrijwilligersvereniging, een 

inspirerende, doortastende, samenwerkingsgerichte persoonlijk- 

heid. Misschien bent u wel de juiste persoonlijkheid die wij zoe- 

ken als voorzitter van het afdelingsbestuur. 

 

Ook zoeken wij nieuwe leden voor het afdelingsbestuur. Van 

kandidaten verwachten wij dat ze de PvdA een warm hart toe- 

dragen, sociaal vaardig, leergierig en samenwerkingsgericht zijn, 

en bereid zijn zich in te zetten voor de PvdA op lokaal niveau.  

De voorzitter, penningmeester en secretaris worden in functie 

gekozen  

 

De profielschetsen voor deze functies zijn hierna weergegeven. 

 

Profielschets voorzitter afdelingsbestuur 

 

Organisatie 

De voorzitter is vrijwilliger en lid van de PvdA. Bij de uitvoering 

van zijn taak legt de voorzitter verantwoording af aan het eigen 

bestuur en aan de leden van de afdeling waar hij/zij toe behoort. 

 

Functietypering 

De voorzitter is belast met de algemene leiding van een afdeling, 

geeft leiding aan het afdelingsbestuur, regelt de bestuursactivitei- 

ten en treedt op als vertegenwoordiger c.q. woordvoerder van het 

afdelingsbestuur. De voorzitter zorgt voor een goed contact met 

de fractie. Hij/zij is onderdeel van het dagelijks bestuur van de 

afdeling. 
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Taken:      De voorzitter 

• Leidt de bestuurs- en de ledenvergadering; 

• Overlegt en onderhandelt namens het bestuur van de afdeling;  

• Ondertekent samen met de secretaris, namens het bestuur, de 

uitgaande stukken; 

• Stimuleert, begeleidt en bewaakt de uitvoering van taken/ 

activiteiten in de afdeling in overleg met andere bestuursleden; 

• Bewaakt de voortgang van bestuursactiviteiten; 

• Stelt (mede) de (meerjaren)werkplanning op; 

• Stelt (mede) de behoefte aan ondersteuning vast; 

• Vertegenwoordigt het afdelingsbestuur bij in- en externe 

contacten; 

• Is (mede) verantwoordelijk voor de selectie van kandidaten 

voor de gemeenteraadsfractie; 

• Heeft intensief contact met de gemeenteraadsfractie en woont 

de fractievergadering bij. 

  

Functie-eisen:   De voorzitter heeft: 

• Aantoonbare bestuurservaring, bij voorkeur binnen een vrijwil- 

ligersorganisatie; 

• Een inspirerende, doortastende, samenwerkingsgerichte per- 

soonlijkheid; 

• Bij voorkeur een maatschappelijk netwerk; 

• Goede contactuele vaardigheden; 

• Ervaring in het omgaan met de media.  

 

Vaardigheden    De voorzitter kan: 

• Vergaderingen leiden; 

• Besluitvormingsprocedures hanteren; 

• De belangen van de afdeling en vrijwilligers behartigen; 

• Duidelijk en overtuigend communiceren; 
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Profielschets leden afdelingsbestuur  

Een lid van het afdelingsbestuur beschikt, of dient binnen een be- 

paalde periode te beschikken, over een pakket van vaardigheden. 

Met deze competenties kan een bestuurslid de bestuurstaken 

naar behoren vervullen. 

Een lid van het bestuur heeft  

• Interesse in de positie, de kennis en visie van de PvdA als orga- 

nisatie en het inhoudelijke beleid van de PvdA; 

• Communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk; 

• Een groot enthousiasme; 

• Daadkracht; 

• Een analytisch denkvermogen; 

• Een zekere mate van flexibiliteit; 

• Een reflectief vermogen; 

• Relativeringen doorzettingsvermogen. 

  

Een lid van het bestuur kan 

• Putten uit een zekere mate van bestuurlijke vaardigheden (or- 

ganiseren, coördineren, delegeren, stellen van prioriteiten, etc.); 

• Kan nieuwe input geven aan de PvdA en nieuwe projecten 

starten; 

• Een gezamenlijke verantwoordelijkheid voor het werk dragen en 

daarnaast het dragen van verantwoordelijkheid naar elkaar; 

• Binnen een bestuurlijk team langdurig, intensief en op gelijk- 

waardig niveau samenwerken; 

• Initiatief tonen; 

• Mensen motiveren; 

• Uitleg geven over het beleid van de PvdA; 

• Omgaan met kritiek; 

• Functioneren in een vrijwilligersorganisatie; 

• Openstaan voor ideeën en initiatieven van anderen. 

 

Een lid van het bestuur is 

• Sociaal vaardig; 

• Leergierig; 

• Samenwerkingsgericht; 

• Bereid om zich in te zetten voor de PvdA. 
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Stap over op de elektronische nieuwsbrief 
 

Als ontvanger van de Rode Bode, in gedrukte vorm, maakt u ge- 

bruik van de mogelijkheid van informatievoorziening die bedoeld 

is voor leden die geen beschikking hebben over internet en e-

mail. 

Bij de start van de uitgave van de Rode Bode is dat zo afgespro- 

ken omdat het drukken en verzenden van de Rode Bode een dure 

aangelegenheid is. Voor het lezen van nieuws van en over de 

PvdA afdeling Enschede is er een uitstekend alternatief. Bijna we- 

kelijks verschijnt er een nieuwsbrief via e-mail. Daarin staan veel 

actuele berichten van de PvdA-gemeenteraadsfractie en van het 

PvdA-afdelingsbestuur. U kunt zich eenvoudig op die nieuwsbrief 

abonneren met een e-mailtje naar pvda@pvda-enschede.nl.  

Daarnaast is er de website van de PvdA Enschede, te vinden via 

www.pvda-enschede.nl. 

Op deze website vindt u ook actuele berichten. Bovendien worden 

alle artikelen uit de nieuwsbrief en de tekst van de Rode Bode op 

de website opgenomen. Verder vindt u er diverse stukken van de 

gemeenteraadsfractie zoals gestelde vragen in de gemeenteraad 

en ingediende moties en amen dementen. Tenslotte zijn er veel 

gegevens over en uit de PvdA te vinden zoals namen en adres- 

sen. 

De kosten van de Rode Bode beslaan een groot deel van de re- 

guliere uitgaven van de afdeling. Dat vinden we teveel. We willen 

meer geld gebruiken voor bijvoorbeeld thema-avonden. Daarom 

willen wij de kosten van de Rode Bode terugdringen. 

Mede uit kostenoverwegingen verzoek wij u, ontvanger van de 

gedrukte Rode Bode, om indien mogelijk voor de nieuwsvoor- 

ziening over de PvdA gebruik te maken van website en nieuws- 

brief.  

 

Bestuur PvdA-afdeling Enschede
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Column door Bert Hassink 
 

Niet optimistisch of pessimistisch, maar realistisch 

 

Nu de dagen weer voorzichtig langer worden is het hoog tijd om 

te bellen met Drs. Von Habenix, in de vorige eeuw cum laude af- 

gestudeerd in de psychologie van de koude grond. 

 

Onze eerste vraag aan de Drs. gaat over het sentiment zo aan 

het einde van het jaar. “U bedoelt al die lijstjes met de beste, de 

slechtste en dergelijke? Daar heb ik niets mee, maar dat zal u 

wellicht niet verbazen. Het enige lijstje dat mij wat houvast biedt 

is het boodschappenlijstje, en zelfs dat is in deze tijd van het jaar 

niet buitensporig lang. Het is niet zo dat ik wereldvreemd om me 

heen kijk in deze tijd, maar aan veel van die drukte doe ik niet 

mee. Weet u, 1 januari is een datum voor boekhouders. We ver- 

anderen het jaartal, maar de werkzaamheden en het leven gaan 

door. Het liefs zo gewoon mogelijk. Maar, als ik Rutte moet gelo- 

ven, dan zal 2014 de ommekeer brengen en gaan we weer stille- 

tjes aan wat naar boven in economisch opzicht. Ik ben echter wel 

een beetje bevreesd dat dit niet voor een grote groep Nederlan- 

ders zal gaan gelden. De tweedeling in de maatschappij komt wel 

steeds manifester naar voren. Het ‘ikke-eerst’ van de VVD is het 

aan het winnen van de ‘wij-samen’ gedachte die de PvdA zou 

moeten uitstralen. Het verdelen van de rekening, die de bezuini- 

gingen met zich brengen, voedt de solidariteitsgedachte nu niet 

bepaald. En mocht Rutte voorspellen dat het in het komende jaar 

beter gaat worden, ik voorspel iets anders. Het moge wel zo zijn 

dat de economie wat aan zal gaan trekken, het besteedbaar in- 

komen voor velen gaat er niet op vooruit. Daar zijn de verschil- 

lende maatregelen die genomen worden door de overheden debet 

aan. Verhoging van accijns, verschillende belastingen en het 

schrappen van maatregelen, om maar wat te noemen. En wat 

dacht u van de kosten die u moet gaan betalen voor uw ziekte- 

kosten polis. Heeft u de nieuwe voorwaarden al goed doorgeno- 

men? Via een aantal poliswijzigingen proberen de maatschappijen 

mensen weer te dwingen in het keurslijf van de aanvullende 

polis.”
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“U bent dus helemaal niet optimistisch?” vroegen wij Von 

Habenix. “Noch optimistisch, noch pessimistisch. Laten we het, in 

alle bescheidenheid, houden op realistisch. Het komende jaar 

kunnen we, in ieder geval, twee keer naar de stembus. De ver- 

kiezingen in maart voor de gemeenteraad zijn dit keer nog be- 

langrijker dan te doen gebruikelijk. De huidige gemeenteraden 

moeten al een aantal principebesluiten nemen over de invulling 

van de verschillende decentralisaties en de nieuwe gemeente- 

raden zullen het traject nader moeten volgen en waar nodig 

bijstellen. Partijen zullen kleur moeten bekennen en deze delen 

met de kiezer. Probleem is echter dat de grote vraagstukken te 

abstract zijn voor de meeste mensen die straks gaan stemmen. 

Voor het overgrote deel van de inwoners van ons land worden de 

effecten van de decentralisaties pas duidelijk als ze daadwerkelijk 

zijn doorgevoerd. Niet zozeer, dat ze het dan rechtstreeks mer- 

ken, maar wel in een aantal effecten in de sfeer van belastingen 

en verhogingen van premies voor onder meer de ziektekosten- 

verzekeringen. En nog steeds blijft boven de markt hangen de 

rechtsongelijkheid waarmee inwoners die een zorg vraag hebben 

te maken krijgen. Als u goed luistert heb ik het woordje ‘kunnen’ 

weggelaten. Want het staat voor mij vast dat deze rechtsongelijk- 

heid er aan komt. Je ziet het nu ook al binnen de Wmo regelingen 

in de verschillende steden. Bij de afschaffing van de AWBZ zal dat 

alleen maar erger worden.” 

 

Op het moment dat we de Drs. wilden bedanken en hem een goe- 

de jaarwisseling wilden wensen vroeg hij, niet geheel onver- 

wachts, of hij nog iets mocht zeggen. “Vlak voor de Kerst is Hel- 

mut Schmidt 95 jaar geworden. In de Duitse media werd hieraan 

aandacht besteed. Eén zin uit een politiek commentaar, gehouden 

vanwege Schmidt’s verjaardag, wil ik u niet onthouden; ‘Helmut 

Schmidt zegt wat hij denkt en omdat hij denkt heeft hij ook wat 

te zeggen’. Mag ik u deze zin meegeven, in de hoop dat het bij 

politici, maar ook anderen die meedoen in de oneliner maat- 

schappij, duidelijk zal worden dat de nuance het verschil maakt 

en niet het volume van de stem.” 
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